表A1 PSR模型、审计风险模型与F-PSR模型的差异

	维度
	PSR模型
	审计风险模型
	F-PSR模型

	核心视角
	生态-社会系统视角
	财务鉴证视角
	风险导向鉴证视角

	风险来源
	影响重要性驱动
	财务错报驱动
	双重重要性驱动

	评估焦点
	管理响应与政策建议
	审计风险构成与资源配置
	鉴证风险评估与优先级排序

	适用场景
	环境管理与政策制定
	财务报表审计
	可持续信息鉴证


表A2 基于F-PSR模型构建的可持续信息鉴证预选风险评估指标体系
	目标层
	准则层
	要素层
	指标性质

	可持续信息
	财务指标
	直接经济绩效
	直接创造与分配的经济价值
气候变化带来的财务影响及其他相关风险与机遇
义务性固定福利计划和其他退休计划
	定量指标
定性指标或定量指标

定性指标

	
	
	间接经济绩效
	基础设施投资与支持性服务
重大间接经济影响
	定性指标
定性指标

	
	压力指标
	影响压力指标
	碳排放总量

污染物排放量
能源消耗量
重大安全事故数
环境污染事件数
员工年工伤死亡人数
接获关于产品及服务的投诉数量
尽职与合规调查相关诉讼案件数、行政处罚数及涉案金额
	定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标


	
	
	影响重要性指标
	碳排放强度

三废排放绩效
能耗强度
雇员损工事件率
员工流失率
员工年工伤死亡率
已售或已运送产品总数因安全健康理由而需收回的比率
	定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标


	
	状态指标
	环境状态
	工业水重复利用率

一般固废利用量
危险废物处置率
绿化覆盖率
物料使用情况
	定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标

	
	
	社会状态
	员工总数及员工结构

职业健康体检率
员工育儿假
供应商本地化比例和本土化采购比例
客户满意度
产品抽检合格率
研发支出、获得专利授权等
	定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标

	
	
	治理状态
	治理框架

可持续风险管理

反商业贿赂及反贪污培训覆盖率等
商业道德与合规培训覆盖率
	定性指标
定性指标
定量指标
定量指标

	
	响应指标
	制度响应
	相关管理办法的制定情况

相关政策落实的执行情况
可持续发展行为与环境标准的符合程度
	定性指标
定性指标
定性指标

	
	
	管理响应
	环保资金投入

安全生产投入
职业健康投入
员工帮扶投入
公益项目投入
依法纳税总额
	定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标

	
	
	治理响应
	温室气体减排量及排放强度下降比例

节约用水量
新增绿化面积
产品回收数量
员工培训
安全演练活动次数
供应商可持续发展知识培训场次等
新供应商社会责任评估率
节能减排项目建设情况
	定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定量指标
定性指标


图A1 可持续信息鉴证风险应对流程
表A3 可持续信息鉴证风险评估指标权重及具体计算数值
	目标层
	准则层
	要素层
	上海石化
	中国神华
	宁德时代
	万华化学

	
	组别
	权重
	基础要素
	权重
	评分
	权重值
	评分
	权重值
	评分
	权重值
	评分
	权重值

	
	i
	Wi
	Wij
	h
	Qijh
	Zijh
	QijhZijh
	Zijh
	QijhZijh
	Zij
	QijhZijh
	Zijh
	QijhZijh

	可持续信息
	财务
指标
	1/4
	1/2
	1直接创造与分配的经济价值
2气候变化带来的财务影响及其他相关风险与机遇
3义务性固定福利计划和其他退休计划
	1/3
1/3
1/3
	2
4
6
	2/3
4/3
6/3
	1
4
5
	1/3
4/3
5/3
	1
3
5
	1/3
3/3
5/3
	4
2
5
	4/3
2/3
5/3

	
	
	
	小计
	1
	2.000
	1.667
	1.500
	1.833

	
	
	
	1/2
	1基础设施投资与支持性服务
2重大间接经济影响
	1/2
1/2
	5
5
	5/2
5/2
	3
4
	3/2
4/2
	4
4
	4/2
4/2
	5
3
	5/2
3/2

	
	
	
	小计
	1
	2.500
	1.750
	2.000
	2.000

	
	
	合计
	1.125
	0.854
	0.875
	0.958

	
	压力
指标
	1/4
	1/2
	1碳排放总量

2污染物排放量
3能源消耗量
4重大安全事故数
5环境污染事件数
6员工年工伤死亡人数
7接获关于产品及服务的投诉数量
8尽职与合规调查相关诉讼案件数、行政处罚数及涉案金额
	1/8
1/8
1/8
1/8
1/8
1/8
1/8
1/8

	2
2
1
4
4
1
3
3
	2/8
2/8
1/8
4/8
4/8
1/8
3/8
3/8
	1
1
1
1
3
1
3
3
	1/8
1/8
1/8
1/8
3/8
1/8
3/8
3/8
	2
3
2
1
1
1
2
4
	2/8
3/8
2/8
1/8
1/8
1/8
2/8
4/8
	3
2
3
2
1
1
3
2
	3/8
2/8
3/8
2/8
1/8
1/8
3/8
2/8

	
	
	
	小计
	1
	1.250
	0.875
	1.000
	1.063

	
	
	
	1/2
	1碳排放强度

2三废排放绩效
3能耗强度
4雇员损工事件率
5员工流失率
6员工年工伤死亡率
7已售或已运送产品总数因安全健康理由而需收回的比率
	1/7
1/7
1/7
1/7
1/7
1/7
1/7

	1
4
1
3
1
1
1
	1/7
4/7
1/7
3/7
1/7
1/7
1/7
	1
3
3
3
1
2
3
	1/7
3/7
3/7
3/7
1/7
2/7
3/7
	2
2
2
3
5
1
1
	2/7
2/7
2/7
3/7
5/7
1/7
1/7
	3
2
3
2
1
1
1
	3/7
2/7
3/7
2/7
1/7
1/7
1/7

	
	
	
	小计
	1
	0.857
	1.143
	1.143
	0.929

	
	
	合计
	0.527
	0.505
	0.536
	0.498

	
	状态
指标
	1/4
	1/3
	1工业水重复利用率

2一般固废利用量
3危险废物处置率
4绿化覆盖率
5物料使用情况
	1/5
1/5
1/5
1/5
1/5
	1
2
2
3
5
	1/5
2/5
2/5
3/5
5/5
	2
2
3
5
3
	2/5
2/5
3/5
5/5
3/5
	3
2
2
4
3
	3/5
2/5
2/5
4/5
3/5
	2
3
2
5
5
	2/5
3/5
2/5
5/5
5/5

	
	
	
	小计
	1
	0.867
	1.000
	0.933
	1.133

	
	
	
	1/3
	1员工总数及员工结构

2职业健康体检率
3员工育儿假
4供应商本地化比例和本土化采购比例
5客户满意度
6产品抽检合格率
7研发支出、获得专利授权等
	1/7
1/7
1/7
1/7
1/7
1/7
1/7
	1
1
4
2
3
1
2
	1/7
1/7
4/7
2/7
3/7
1/7
2/7
	1
3
5
3
4
3
1
	1/7
3/7
5/7
3/7
4/7
3/7
1/7
	1
3
3
3
1
3
1
	1/7
3/7
3/7
3/7
1/7
3/7
1/7
	1
3
1
5
3
5
5
	1/7
3/7
1/7
5/7
3/7
5/7
5/7

	
	
	
	小计
	1
	0.667
	0.952
	0.714
	1.095

	
	
	
	1/3
	1治理框架

2 可持续风险管理

3反商业贿赂及反贪污培训覆盖率等
4商业道德与合规培训覆盖率
	1/4
1/4
1/4
1/4
	2
3
2
3
	2/4
3/4
2/4
3/4
	2
2
4
4
	2/4
2/4
4/4
4/4
	2
2
1
2
	2/4
2/4
1/4
2/4
	1
1
1
1
	1/4
1/4
1/4
1/4

	
	
	
	小计
	1
	0.833
	1.000
	0.583
	0.333

	
	
	合计
	0.592
	0.738
	0.558
	0.640

	
	响应
指标
	1/4
	1/3
	1相关管理办法的制定情况

2相关政策落实的执行情况
3可持续发展行为与环境标准的符合程度
	1/3
1/3
1/3
	2
4
3
	2/3
4/3
3/3
	2
3
3
	2/3
3/3
3/3
	2
3
2
	2/3
3/3
2/3
	2
3
2
	2/3
3/3
2/3

	
	
	
	小计
	1
	1.000
	0.889
	0.778
	0.778

	
	
	
	1/3
	1环保资金投入

2安全生产投入
3职业健康投入
4员工帮扶投入
5公益项目投入
6依法纳税总额
	1/6
1/6
1/6
1/6
1/6
1/6
	5
5
5
4
2
1
	5/6
5/6
5/6
4/6
2/6
1/6
	1
1
3
4
2
1
	1/6
1/6
3/6
4/6
2/6
1/6
	2
3
3
2
2
5
	2/6
3/6
3/6
2/6
2/6
5/6
	5
5
5
5
1
5
	5/6
5/6
5/6
5/6
1/6
5/6

	
	
	
	小计
	1
	1.222
	0.667
	0.944
	1.444

	
	
	
	1/3
	1温室气体减排量及排放强度下降比例

2节约用水量
3新增绿化面积
4产品回收数量
5员工培训
6安全演练活动次数
7供应商可持续发展知识培训场次等
8新供应商社会责任评估率
9节能减排项目建设情况
	1/9
1/9
1/9
1/9
1/9
1/9
1/9
1/9
1/9
	2
3
4
5
1
4
4
4
3
	2/9
3/9
4/9
5/9
1/9
4/9
4/9
4/9
3/9
	3
3
1
3
2
3
3
5
2
	3/9
3/9
1/9
3/9
2/9
3/9
4/9
5/9
2/9
	2
2
4
2
1
3
2
3
2
	2/9
2/9
4/9
2/9
1/9
3/9
2/9
3/9
2/9
	3
3
5
4
1
3
3
1
3
	3/9
3/9
5/9
4/9
1/9
3/9
3/9
1/9
3/9

	
	
	
	小计
	1
	1.111
	0.926
	0.778
	0.963

	
	
	合计
	0.833
	0.621
	0.625
	0.796

	总计
	3.077
	2.641
	2.594
	2.892


表A4可持续信息鉴证风险评估体系可行性验证
	相关指标
	案例企业

	
	上海石化
	中国神华
	宁德时代
	万华化学

	风险评估指数
	3.077
	2.641
	2.594
	2.892

	鉴证报告
	主要遵循《中国企业ESG报告评级标准》并提出综合改进建议
	遵循ISAE3000准则，部分指标提供有限保证
	执行AA1000中级类型1鉴证，提供有限保证
	执行AA1000A中级类型2鉴证，提供有限保证

	MSCI评级
	BBB
	BB
	AA
	BB

	WIND评级
	A
	AA
	AA
	AA

	华证ESG评级
	BB
	AA
	A
	A


注：风险评估指数得分越高，风险等级越高。
核心风险应对循环





是





否





风险识别





确定总体鉴证风险可接受的水平





评估重大错报风险





拒绝接受委托业务或解除业务约定





风险过高且客户拒绝改进





◆保证程度决定证据要求


◆证据类型与责任认定


◆以无偏见方式设计执行程序等





风险可接受可降低





证据是否充分、适当？





出具鉴证报告





最终目标：


提升报告公信力


缩小鉴证期望差距





设计与执行追加鉴证程序





运用实际执行的重要性水平应对汇总风险与分拆风险





控制测试和实质性程序








