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丿惘冲(J会安屯， 入民生活稳记。 但是， 各

图经济＇片展＇门凡牧串咑也证叨， 与社会经济不相协

调的过多们心从估生尸勹服务， 对一国经济的正常

运转是极为代利，， 因此， 良同政Ii了直接经营的国有

企业范围适气。 笔者认为， 其迁度范围应该是s

(1)保陷人民生活的公用工程， 包括公共交通、

城市供水、 伊也、 供气； （2）提高人类索质和人

身保健的国有企市！l.，单停， 包括教育、 匡厅兀生和

直接为文化教育卫牛服务的国有个＼II1。 (3)基础

产业和战略发展部门， 包括邮电通讯、 一 类能源和

技术研究部门。 这JIl韦平有个叶才「经济组织I：可门是

独立的，们也可［
、

！作勺玫忤忭卯沌门的一部分，它们

应由政府统收统支． 术应自负盈亏， 也不宜实行承

包制。 现有的实践表明， 这些应由政府直枚经营的

国有企业， 义行承包制， 利少弊多， 特别表现在社

会目标与经济目杯错位， 降低社会服务的数展和质

要， 影响人民的开常生活。
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儿是超出上述政府直技经仇的口h个护， 政府

都应撒出， 山企业按《企业法）〉扫工经岱。 企业

臼主经营的核心是使企业取符独立法人的贷格， 至

于所有权并个酢耍。 这就是说因有企业的贞半与企

业所有制的性质， 没有必然的联系， 宥们彴企业不

改变所有权的前提下， 同样可口搞活。 关键耍减少

政府对企＼朼的行政千预， 减轻凹有企＼忙的负扣， 并

要形成所有者与经忤者之间的彻衡关系。 一 是国有

企业的财务必须公开， 建立规池化的成本会计制

度， 使于监督，二是所有者与经褚者在利益、 责任

上分开， 由企业所屈的各级人民代}、大会审查和监

督介业的盈利和亏损情况， 并依胪审查结用仵免企

业领导人；三是建立各级ffl付呀产管垀机构， 并使

困有企亚斯有权分散化， 将国们企寸）1的股权划分到

几个部门， 以便国有企＼Iv.不同部1]八农共同监苦、

产卉个寸11。

”进一 步搞好同营大中型企业
”
上海市高校研究生研讨会召开

由上海财经人学研究牛会发起、 校研究生部与杜研处协办、 山上淘社札院笘院校冬加的 “进一步搞好

国营大中型企趴＇ 上海市岈佼研究生经济理论研究会于1991年12月19日、20日在上海财经大学举们。 研究

生们在探入啸杏上悔第二纺织机械厂、 上钢五厂、 K海工业缝纫机厂等二十多家闰营久,1嗖企jYl＼ 以及市财

政局、 税务局、 银订笘有义职能部门的基础上， 结合各自所学了专业， 共向大会捉交了43篇有份卧的学术论

文和专坰闭查报告。 会议期间， 研究生们就 “进一步搞好国营大中型企业 ” 问题进行了多方位、 多视角、

多摆次们：i·1l,列讨论， 畏出了颇有新意的观点租思路。 研讨会在热烈的气氛中结束。

（同文一 肖金忠）

胡寄窗、 娄尔行两教授荣获殊荣

我校殍济学系胡寄衍教授（博士研究生导师）和会计学系娄尔行教授（博士研究生呼师）最近经国家

人事部批准们批亨艾政府冲贴， 并领取了有关证书。 颁发政府特殊沛贴是在新时期进一 步加强和改进知识

分子工作的一项1i要内容。 这次财政部系统首批享受政府特殊津贴的专家、教授共有五位，我校有二位。

他们在自己的教学和科研岗位上数十年如一日， 无私奉献，作出了重要的贡献， 因而荣获殊荣。 （肖淳）
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